附件一：岗位说明书
中机十院国际工程有限公司
 总经理 岗位说明书
	岗位
名称
	岗位
类别
	编制
	主要职责
	任职条件

	总经理
	高管
	1
	1.根据董事会提出的战略目标，组织制定公司发展方向、发展战略、经营方针、中长期发展规划等，全面推进实施，并对结果负全面责任；
2.全面落实执行董事会下达的各项决议，负责公司全面运营管理工作；
3.根据院制定的年度经营目标，组织制定、修改、实施公司年度经营计划；
4.拟定公司内部管理机构设置方案，负责生产部门和临时、过渡性机构设置；
5.全面负责公司体制机制改革，规章制度建设及员工队伍建设；
6.提请聘任或者解聘公司副总经理、总会计师；
7.聘任或者解聘除应由董事会聘任或者解聘以外的负责管理人员。
8、承担和执行公司各项规章制度既定的义务。
9、完成院及董事会交办的其他工作。
	1.具有良好的领导能力，能够团结带领公司班子及全体员工奋发拼搏，实现公司业务的创新发展。
2.对工程设计行业发展变化趋势有深刻理解和整体把握，具备解决公司在改革发展中出现复杂问题的能力。
3.具备敏锐的市场洞察力，强烈的开拓精神和创业创新意识，具备公司各业务领域市场的把控和开拓能力。
4.具有改革创新、攻坚克难、使命必达的事业心和责任感。
5.具有甲级设计资质的单位中层正职3年（含）以上工作经历。
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